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Die Wirtschafts- und Finanzkrise schldgt sich im Euro-Raum in zunehmendem MaBe

M Die Wirtschaft im Euro-R teckt i
auch auf den Arbeitsmarkten nieder. Seit dem zweiten Halbjahr 2008 sinkt die Beschaf- 16 HTTSChan M EUTo-Haur SIEnKe I

der tiefsten Rezession seit Jahrzehnten,

tigung, wahrend die Anzahl der Arbeitslosen, die zuvor rund drei Jahre lang kontinuier- auch auf den Arbeitsmarkten sind die
lich gesunken war, wieder zunimmt. Zwischen Marz 2008 und Mai 2009 ist die Arbeits- Auswirkungen der Krise spirbar.
losenquote im Euro-Raum von 7,2 auf 9,5 Prozent angestiegen und erreichte damit den

hochsten Wert seit Mai 1999. Die Zahl der Arbeitslosen hat sich im gleichen Zeitraum M Die Arbeitslosenquote stieg im Euro-

Raum im Mai 2009 auf 9,5 Prozent,
das ist der hochste Stand seit zehn Jah-

Obwohl in allen Mitgliedslandern des Wahrungsraumes in den letzten Monaten eine ren.
Verschlechterung der Arbeitsmarktsituation zu verzeichnen war, fiel das AusmaB dieser
Verschlechterung sehr unterschiedlich aus. Noch relativ glimpflich verlief die Entwick-

um mehr als funf Millionen auf tGber 21 Millionen erhoht.

I Wahrend die Beschaftigung in der In-
dustrie (ohne Bau) zwischen dem ers-

lung bislang in Deutschland und in den Niederlanden, wo die Arbeitslosenquote binnen ten Quartal 2008 und dem Jahresbe-

Jahresfrist nur um 0,3 bzw. 0,4 Prozentpunkte angestiegen ist. Den mit groBem Ab- ginn 2009 um rund 3 Prozent und im

stand kraftigsten Anstieg wies dagegen die Arbeitslosigkeit in Spanien auf. Hier wurde Baugewerbe sogar um mehr als 7 Pro-

im Mai 2009 eine Arbeitslosenquote von 18,7 Prozent gemessen, 8,2 Prozentpunkte zent zurlickging, war die Arbeitsmarkt-

mehr als im Mai 2008. Iage im D_ienstleistungssektor noch re-
lativ stabil.

B Mit groBem Abstand die EWU-weit
hdchste Quote weist Spanien mit 18,7
Prozent auf. Eine der Erklarungen fir
den extrem starken Anstieg der Ar-
beitslosenquote in Spanien liegt sicher-

Euro-Raum: Wirtschaftskrise kommt auch auf dem Arbeitsmarkt an

6 3 lich im hohen Gewicht, das die befris-
41 2 teten Beschéaftigungsverhaltnisse in

5 L, den letzten Jahren bekommen haben.
01 -0 I Obwohl die Auswirkungen der Krise
2] L auch am deutschen Arbeitsmarkt spiir-

bar sind, sind die Veranderungen von

4 4 L2 s . ¢ o L
——TRT Beschiftigung J/ Beschaftigung und Arbeitslosigkeit bis-

6 3 lang doch recht moderat ausgefallen.

Q1-2000 Q1-2001 Q1-2002 Q1-2003 Q1-2004 Q1-2005 Q1-2006 Q1-2007 Q1-2008 Q1-2009 Das liegt vor allem an der starken In-

anspruchnahme von Kurzarbeit durch
die Unternehmen.
Quelle: EZB, Eurostat
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EWU-Arbeitsmarkt kann der Konjunkturkrise nicht trotzen

Die Wirtschaft im Euro-Raum steckt in der tiefsten Rezession seit Jahrzehnten. Das Bruttoinlandprodukt sank im Schlussquartal 2008 um 1,8
und im ersten Quartal 2009 um weitere 2,5 Prozent und lag damit zuletzt knapp 5 Prozent niedriger als im Vorjahr. Bereits seit dem Friih-
jahr 2008 schrumpft die Wirtschaftsleistung in der EWU, und auch auf den Arbeitsmarkten sind die Auswirkungen der Krise splrbar. Die
Beschaftigung sinkt nach Angaben von Euro-

stat seit dem dritten Quartal 2008 mit zu-
nehmendem Tempo. Im ersten Quartal 2009  Arbeitslosenquote im G3-Raum: USA mit schirfstem Anstieg

ging die Beschaftigung gegeniiber dem Vor-

quartal um 0,8 Prozent (auf EWU-weit etwas 10

iber 146 Millionen Beschaftigte) zuriick und 9 ’K

lag damit 1,3 Prozent niedriger als im Vorjahr 8 W/
(Grafik auf Seite 1). 7

Die Arbeitslosenquote stieg im Euro-Raum im E A~ /

Mai 2009 auf 9,5 Prozent, 0,2 Prozentpunkte 4] ———————-"

héher als im April und 2,1 Prozentpunkte

hoher als im Mai letzten Jahres. Damit hat j ———EWU =——USA Japan

sich der Anstieg der Arbeitslosigkeit im Mai Jan'05 Jan'06 Jan'07 Jan'08 Jan'09

zwar im Vergleich zu den ersten vier Monaten
des Jahres etwas verlangsamt, doch ist die Quellen: Eurostat, BLS, JSB
aktuelle Arbeitslosenquote die héchste seit

zehn Jahren. Die seit Mitte 2005 erzielten
Fortschritte auf dem Arbeitsmarkt, als durch eine giinstige Wirtschaftsentwicklung und eine Reihe von Reformen die Arbeitslosenquote von
9,0 auf 7,2 Prozent gesenkt werden konnte, sind somit innerhalb relativ kurzer Zeit wieder zunichte gemacht worden.

Auch in den anderen groBen Wirtschaftsrdumen ist die Arbeitslosigkeit im Zuge der weltweiten Wirtschaftskrise auf dem Vormarsch. In den
Vereinigten Staaten stieg die Arbeitslosenquote im Juni 2009 auf den hdchsten Stand seit 1983 und liegt mit 9,5 Prozent nun gleich hoch
wie im Euro-Raum. In den letzten Jahren hatte die Quote in den USA zumeist zwischen drei und vier Prozentpunkten niedriger als im Euro-
Raum gelegen. Auch in Japan war zuletzt ein splrbarer Anstieg der Arbeitslosigkeit registriert worden, wenngleich die Quote mit 5,2 Pro-
zent im internationalen Vergleich immer noch zu den niedrigsten gehort.

Industrie und Bausektor am starksten von der Krise betroffen

Die Rezession im Euro-Raum betrifft bislang schwerpunktméBig den Industriesektor und die Bauwirtschaft. Die Industrie leidet stark unter
der Flaute im Welthandel, im Mai lag die Produktion noch um 17 Prozent niedriger als im Vorjahr. Besonders betroffen war die Erzeugung
von Vorleistungen und Investitionsgiitern mit

Riickgdngen um mehr als 22 Prozent. Am Bau
stellt in einigen Euro-Landern besonders die
Korrektur des Immobilienbooms der letzten

Entwicklung der Arbeitslosenquoten in den EWU-Landern seit Mai 2008

20 - . _ U
Jahre eine schwere Belastung dar. Zwar legte g | W ALQ Mai08 M Anstieg Mai08 bis Mai09
die Bauproduktion zuletzt wieder leicht zu, 16
lag aber im ersten Quartal 2009 noch um 144
12 4

mehr als 10 Prozent unter dem Vorjahresni-
veau. Dies hinterlasst auch Spuren auf dem
Arbeitsmarkt; Wahrend die Beschaftigung in 6
der Industrie (ohne Bau) zwischen dem ersten 4
Quartal 2008 und dem Jahresbeginn 2009 um 21
rund 3 Prozent und im Baugewerbe sogar um
mehr als 7 Prozent zurlickging, war die Ar-
beitsmarktlage im Dienstleistungssektor noch
relativ stabil.
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Quelle: Eurostat  * letzte Daten fiir Griechenland und Italien vom Méarz 2009
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Unter den Mitgliedslandern im Euro-Raum
sind von der Baukrise Irland, die Slowakei und  Nominale Arbeitskosten pro Stunde steigen zu Beginn 2009 fast iiberall

Spanien besonders stark betroffen, hier sank ~ (Veranderung gg. Vorjahr in %)
die Bauproduktion im Jahresverlauf besonders

drastisch. Dabei liegt Irland mit einem Riick- ®

gang von 32 Prozent (im vierten Quartal 6

2008, Daten fiir 2009 liegen noch nicht vor) 4]

einsam an der Spitze, es folgen die Slowakei

mit -13,8 und Spanien mit -12 Prozent im 2

ersten Quartal 2009. 0 -

In diesen drei Landern ist auch mit Blick auf -2 7

die aktuellen Arbeitslosenquoten der Leidens- 4]

druck am gr6Bten (vgl. Grafik auf Seite 2 un- DE AT SK S ES T CY A MT PT LU N* FR EL EWU

ten). Mit weitem Abstand die héchste Quote
weist Spanien mit 18,7 Prozent auf, hier wur-  Quelle: Eurostat  * Daten fiir Italien und Niederlande fiir Q4/2008
de binnen Jahresfrist ein Anstieg um mehr als

8 Prozentpunkte registriert. In Irland betrug

die Arbeitslosenquote zuletzt 11,7 Prozent, gegeniiber dem Vorjahresniveau ein Zuwachs um mehr als 6 Prozentpunkte. Uber der 10-
Prozentmarke liegt auch die Arbeitslosenquote in der Slowakei (11,1 Prozent), mit Werten zwischen 9 und 10 Prozent folgen Frankreich und
Portugal. In Deutschland liegt die Arbeitslosenquote nach international harmonisierten Erhebungsstandards bei 7,7 Prozent und damit deut-
lich unterhalb des EWU-weiten Durchschnittswerts.

Arbeitskosten pro Stunde steigen trotzdem kraftig an

Trotz der konjunkturellen Krisensituation steigen die Arbeitsentgelte im Euro-Raum weiterhin recht kraftig an. Nach Angaben der EZB
schwachte sich die Jahreswachstumsrate der Tarifverdienste im ersten Quartal 2009 auf 3,2 Prozent ab, verglichen mit 3,6 Prozent im letz-
ten Vierteljahr 2008. Das stabile Lohnwachstum Iasst sich vor allem durch die lange Laufzeit der Tarifvereinbarungen (durchschnittlich unge-
fahr zwei Jahre) im Eurogebiet erklaren. Daher waren zahlreiche Arbeitsvertrage bereits abgeschlossen, als der Riickgang der Inflation und
die wirtschaftliche Schrumpfung im Euroraum einsetzten.

Die jahrliche Steigerungsrate der Arbeitskosten pro Stunde im Euro-Wahrungsgebiet sank im Vergleich zum Schlussquartal 2008 leicht, und
zwar von 4,0 auf 3,7 Prozent. Das ausgeprdgte Wachstum der Arbeitskosten pro Stunde ist vor allem die Folge der verschiedenen MaBnah-
men, die zur Verringerung der Anzahl der je Beschéftigten geleisteten Arbeitsstunden ergriffen wurden (wie etwa die Kurzarbeit in Deutsch-
land), denn die Arbeitszeitverkiirzung geht haufig mit einer unterproportional starken Kirzung des Arbeitsentgelts einher. Da diese MaB-
nahmen am stdrksten in der Industrie zum

Tragen kommen, stiegen die Arbeitskosten

pro Stunde EWU-weit in diesem Sektor ra- EWU-Arbeitsmarkte reagieren in der Wirtschaftskrise sehr unterschiedlich
scher an, und zwar um 6,1 Prozent, vergli-

chen mit 3,6 Prozent im Baugewerbe und 2,4 20

Prozent im Dienstleistungsbereich. 18 ESp ——TA =Dt |

Zur Arbeitsmarktentwicklung in
einigen ausgewahlten EWU-

Landern - Spanien 01
Der spanische Arbeitsmarkt wird durch die g
internationale Finanz- und Wirtschaftskrise ; 7

besonders hart getroffen. Die Arbeitslosen-
quote stieg zuletzt in rapidem Tempo, von
14,7 Prozent Ende 2008 auf 18,7 Prozent im
Mai 2009. Dabei fallt die enorm hohe Arbeits-
losenquote unter Jugendlichen (37 Prozent

4 ‘ ‘ ‘ ‘
2005 2006 2007 2008 2009

Quelle: Eurostat (nach ILO-Standards harmonisierte Daten)
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aller 15-24jahrigen) besonders ins Auge, auch dies EU-weit mit Abstand die héchste Quote. Die Beschéftigungsanpassungen in der Bau-
branche sind inzwischen offenbar weit fortgeschritten, der Arbeitsplatzabbau in der Dienstleistungsbranche gewinnt jedoch an Fahrt. Die in
den letzten Jahren verzeichnete Expansion des spanischen Arbeitskréafteangebots auf Grund von Zuwanderung und einer hdheren Erwerbs-
beteiligung der Frauen verlangsamt sich nunmehr merklich.

Eine der Erklarungen fiir den extrem starken Anstieg der Arbeitslosenquote in Spanien liegt sicherlich im hohen Gewicht, das die befristeten
Beschaftigungsverhaltnisse in den letzten Jahren bekommen haben. Noch zu Jahresanfang 2008 waren in Spanien mehr als 30 Prozent aller
Beschaftigten mit zeitlich befristeten Arbeitsvertrdgen ausgestattet. Die befristete Beschaftigung ist in Spanien als Ventil benutzt worden,
den insgesamt stark regulierten Arbeitsmarkt zumindest an den Réndern zu flexibilisieren. So ist der Zeitvertrag in Spanien, anders als in
anderen Landern, zu einer Dauereinrichtung geworden. Mit dem Konjunktureinbruch haben die Unternehmen aber die befristeten Vertrage
beendet, was zu einem sprunghaften Anstieg

der Arbeitslosigkeit geftihrt hat.

In Spanien fast ein Drittel aller Arbeitnehmer mit Zeitvertrag ausgestattet
Auch OECD und EU-Kommission erwarten,

dass die Arbeitslosigkeit in Spanien in den 35
kommenden Monaten etwas langsamer stei-

B Anteil befristeter Vetrage in %

30 |
gen wird als im letzten Jahr, die Arbeitslosen-
quote 2010 voraussichtlich aber dennoch die 221
20-Prozentmarke iibersteigen wird. 20 1

Italien

Auch Italien durchleidet derzeit eine sehr
schwere Rezession. Das Exportland wurde
vom Einbruch des Welthandels schwerer ge-
troffen als fast alle anderen OECD-Lander mit ES PT NL SI DE PR CY R T EL AT BE [E LW SK M EU
Ausnahme Japans und Deutschlands, wobei
Italiens geringe Wetthewerbsfahigkeit als

Quelle: EU-Kommission (Daten fiir Q1/2008)

erschwerender Faktor hinzukam. Die Lohn-
stlickkosten sind 2008 weiter gestiegen, da
zuvor erzielte Verbesserungen durch ein hoheres Lohnwachstum und eine sinkende Produktivitat wieder zunichte gemacht wurden. Die Er-
werbslosenzahl stieg im ersten Quartal 2009 auf 1,85 Millionen, die Arbeitslosenquote stieg im Vorjahresvergleich um 0,8 Prozentpunkte

auf 7,4 Prozent. Wie in Spanien ist auch in Italien die Jugendarbeitslosigkeit mit 24,9 Prozent ein besonders groBes Problem.

Die Beschaftigung, die im Vorjahresvergleich im Durchschnitt der Branchen um 0,8 Prozent gesunken ist, fiel in der Bauwirtschaft und in der
Industrie besonders kraftig. Dabei wurde der Riickgang noch durch eine Reduzierung der Arbeitsstunden pro Beschaftigten gemildert. Um
Kiindigungen zu vermeiden haben die Unternehmen verstarkt auf MaBnahmen wie Kurzarbeit, Lohnreduzierungen und eine staatliche ge-
forderte , Teil-Arbeitslosigkeit” zuriickgegriffen. Die Regierung hat mit dem jiingst verabschiedeten , Anti-Krisen-Dekret” die finanziellen
Anreize fir die Unternehmen nochmals erhéht, von den die Beschaftigung stiitzenden MaBnahmen Gebrauch zu machen.

Allerdings vermindern diese staatlichen Subventionen die ohnehin geringe Flexibilitat des italienischen Arbeitsmarktes weiter. Die Unter-
nehmen leiden unter einem immer weiter steigenden Kostendruck, was sicherlich einer der Hauptgriinde fiir die geringe Investitionstatigkeit
ist. Der Lohnauftrieb erhohte sich 2008 noch, nachdem es trotz der sich verschlechternden Wirtschaftslage bei Neuverhandlungen der Tarif-
vertrage zu Aufholeffekten gekommen war. Daher bleibt der Ausblick fir den Arbeitsmarkt recht triibe, selbst wenn es im weiteren Jahres-
verlauf zu einer allmahlichen konjunkturellen Erholung kommt. Die Arbeitslosenquote diirfte im kommenden Jahr Uber die 10-Prozentmarke
ansteigen. Nicht zuletzt deshalb wird Italien von OECD und EZB gedréangt, die Anstrengungen zur Verbesserung der Wettbewerbsféhigkeit
iber eine Flexibilisierung des Arbeitsmarktes und eine Forderung des Produktivitdtswachstums zu verstarken.

Deutschland

Die deutsche Wirtschaft ist von der internationalen Krise aufgrund ihrer hohen Exportabhangigkeit besonders stark betroffen. Unter den
groBen EWU-Landern weist Deutschland mit einem Minus von 6,9 Prozent im ersten Quartal 2009 daher beim Bruttoinlandsprodukt im
Vorjahresvergleich auch den stérksten Riickgang auf. Im Euro-Raum sind lediglich Irland und Slowenien noch tiefer in die Rezession ge-
stlirzt. Obwohl die Auswirkungen der Krise auch am deutschen Arbeitsmarkt spiirbar sind, sind die Verdnderungen von Beschaftigung und
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Arbeitslosigkeit bislang noch recht moderat ausgefallen. Das liegt vor allem an der starken Inanspruchnahme von Kurzarbeit durch die Un-
ternehmen.

Die Erwerbstatigkeit hat sich im Juni im Vor-
jahresvergleich um 163.000 oder 0,4 Prozent ~ Deutsche Unternehmen setzen in hohem MaBe auf Kurzarbeit

verringert. In der Betrachtung nach Branchen ~ (Angaben in Millionen)
ergibt sich ein differenziertes Bild: Wahrend in

o . . 1,6
konsumorientierten Dienstleistungsbranchen 48 | Arbeitslose Kurzarbeiter (rechts Skala) {14
wie Erziehung und Unterricht, Gesundheits- 46 1'2
und Sozialwesen und dem Gastgewerbe die 4,4 1 1"

ap ap . . 11,0
Beschaftigung noch kraftig angestiegen ist, 4.2 1 '
sind die Rlickgange bei den unternehmensna- 342 | 108
hen Dienstleistungen am starksten. Hier ragt 36 106
die Zeitarbeitsbranche mit einem Minus von 34 T 04

e | 102
23,6 Prozent heraus. Zunehmende Bes.chafn 324 o~
gungsverluste gab es auch im Verarbeitenden 3.0 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0.0
2006 2007 2008 2009

Gewerbe (-1,2 Prozent), wahrend sich die
Beschaftigung in der Bauwirtschaft im Vorjah-

. . Quelle: Bundesagentur fir Arbeit
resvergleich kaum verandert hat (+0,1 Pro- g

zent).

Die Zahl der Arbeitslosen hat sich in Deutschland im Juni saisonbereinigt um 31.000 auf knapp 3,5 Millionen erhéht. Dabei wird der jlingste
Anstieg der Arbeitslosenzahl durch Anderungen der statistischen Erfassung von Teilnehmern an arbeitsmarktpolitischen MaBnahmen leicht
unterzeichnet. Im Vorjahresvergleich wurden im Juni 250.000 Arbeitslose mehr registriert, ohne die statistischen Sondereffekte ware dieses
Plus nach Angaben der Bundesagentur fiir Arbeit wohl um 40-50.000 héher ausgefallen.

Eine wesentlich groBere Rolle spielt aber die Entlastung durch Kurzarbeit. Durch die Zahlung von Kurzarbeitergeld sollen den Arbeitnehmemn
ihre Arbeitsplatze und den Unternehmen ihre eingearbeiteten Mitarbeiter erhalten und damit Arbeitslosigkeit vermieden werden. Da die
Zahlen zur tatsachlichen Inanspruchnahme von Kurzarbeit erst mit einiger Verzogerung vorliegen, beziehen sich die jiingsten Angaben auf
den Monat Mérz mit 1,26 Millionen Kurzarbeitern. Bis Mai diirfte diese Zahl auf 1,3 bis 1,4 Millionen zugenommen haben. Der durch-
schnittliche Arbeitszeitausfall betrug zuletzt etwa 35 Prozent, im Vollzeitdquivalent ergeben sich also rund 435.000 Stellen, die durch die
Kurzarbeit zumindest vorlibergehend bewahrt worden sind.

Ausblick: In vielen EWU-Landern kommt das Schlimmste am Arbeitsmarkt wohl noch

Bislang fallen die Auswirkungen der Krise am Arbeitsmarkt in den meisten EWU-Landern noch nicht so gravierend aus, wie angesichts der
gesamtwirtschaftlichen Nachfrageeinbriiche zu beflirchten gewesen wére. Das liegt teilweise — wie etwa in Deutschland — am Einsatz ar-
beitsmarktpolitischer Instrumente wie der Kurzarbeit, die aber fiir nur eine begrenzte Zeit weiterhelfen. Da fiir den weiteren Jahresverlauf
nur mit einer recht zogerlichen konjunkturellen Erholung zu rechnen ist und die wirtschaftliche Dynamik wohl auch 2010 recht verhalten
bleiben wird, ist mit weiter steigenden Arbeitslosenzahlen im Euro-Raum zu rechnen. Die EU-Kommission geht in ihrer aktuellen Analyse
sogar von einem Anstieg der Arbeitslosenquote auf 11,1 Prozent zum Ende dieses Jahres und 12,3 Prozent zum Ende 2010 aus. Damit wiir-
de die Arbeitslosigkeit noch deutlich héher liegen als Mitte der 90er Jahre. Fiir Deutschland gehen wir von einem Anstieg der Arbeitslosen-
zahl um rund eine Million von heute knapp 3,5 auf rund 4,5 Millionen im zweiten Halbjahr 2010 aus.

Autor(en) und Ersteller: Dr. Michael Holstein, Leiter Makro- und Branchenresearch

Research und Volkswirtschaft
Mail: michael.holstein@dzbank.de
Tel.069/7447-2282
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punkt der Erstellung des Dokuments. Sie konnen aufgrund kiinftiger Entwicklungen Uberholt sein, ohne dass das Dokument geandert wurde.




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.2
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /SyntheticBoldness 1.00
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /FRA <>
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for improved printing quality. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308000200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e30593002537052376642306e753b8cea3092670059279650306b4fdd306430533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e30593002>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /KOR <FEFFd5a5c0c1b41c0020c778c1c40020d488c9c8c7440020c5bbae300020c704d5740020ace0d574c0c1b3c4c7580020c774bbf8c9c0b97c0020c0acc6a9d558c5ec00200050004400460020bb38c11cb97c0020b9ccb4e4b824ba740020c7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c2edc2dcc624002e0020c7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b9ccb4e000200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe7f6e521b5efa76840020005000440046002065876863ff0c5c065305542b66f49ad8768456fe50cf52068fa87387ff0c4ee563d09ad8625353708d2891cf30028be5002000500044004600206587686353ef4ee54f7f752800200020004100630072006f00620061007400204e0e002000520065006100640065007200200035002e00300020548c66f49ad87248672c62535f003002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d5b9a5efa7acb76840020005000440046002065874ef65305542b8f039ad876845f7150cf89e367905ea6ff0c4fbf65bc63d066075217537054c18cea3002005000440046002065874ef653ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000520065006100640065007200200035002e0030002053ca66f465b07248672c4f86958b555f3002>
    /DEU <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice


